MINISTERIO DA ewcagio
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
COMISSAO DE ETICA DA UFGD

EMENTA DE APLICAGAQO DE ACORDO DE CONDUTA PESSOAL E PROFISSIONAL - ACPP

Apbs vistos, relatados e discutidos os autos de representagdo contra o servidor
RESERVADO, a Comlssao de Ftica da Universidade Federal da Grande Dourados decidiu, em
27/04/2018, apllcar o Acordo de Conduta Pessoal e Profissional — ACPP, ao servidor
RESERVADO, conforme fundamentos legais contidos no Cédigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Nos termos da deciséo, a Comiss@o concluiu que houve admissibilidade da dentncia e que

", o servidor RESERVADO agiu em desacordo com o item IX do Capitulo |, Se¢éo | do Decreto n°

" 1.171, de 22/06/1994; (Falta de Cortesia); letra F do Capitulo |, Segao Il (ser antipatico, interesses
de ordem pessoal, interferindo no trato com o publico).

O servidor RESERVADO declara conhecer que a lavratura deste Acordo de Conduta
Pessoal e Profissional — ACPP implicara na suspenséo do Procedimento Preliminar por 12 (doze)
meses a contar da assinatura deste termo, na forma do artigo 23, § 5° da Resolugdo n°. 10 da
Comissao de Etica Plblica; inclusive se comprometendo que fara feltura detalhada das normas que
estabelecem limites éticos ao servidor publico federal, notadamente nagueles aspectos que se
referem a conduta ético-profissional do servidor publico, disposto no Decreto n® 1.171, de 22 de
junho de 1994.

Em cumprimento ao disposto no Art. 18 do Decreto n° 6.029, de 01 de fevereiro de 2007, o
nome do servidor denunciado e do denunciante séo preservados nessa ementa.

Dourados, 20 de maio de 2016.

Universidade Feder rande Dourados

UFGD
Rua Joao Rosa Goes, 1761 - Dourados - MS - CEP: 79.825-070
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